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Agenda

Εκλογή Προεδρείου Γενικής Συνέλευσης 

Ετήσιος Διαχειριστικός Απολογισμός Δ.Σ.

Έγκριση Απολογισμού 2021 | Συζήτηση 

Απαλλαγή μελών Δ.Σ. από πάσα ευθύνη 

Ετήσιος Απολογισμός Πεπραγμένων Δ.Σ.

Ετήσια Έκθεση Ελεγκτών – Συζήτηση 

Ερωτήσεις - Ανοιχτή συζήτηση
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Discussing with European HR

@EAPM

Leader Series 
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Artificial Intelligence 

@workplace

Leader Series 
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#IamRemarkable

Leader Series 
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Surveys

Είμαστε στην ευχάριστη θέση να σας προσκαλέσουμε να συμμετάσχετε

στη μεγαλύτερη και μακροβιότερη HR έρευνα παγκοσμίως

“Creating People Advantage 2021”, η οποία διεξάγεται σε συνεργασία

του Παγκόσμιου Συνδέσμου Διοίκησης Ανθρώπινου Δυναμικού (WFPMA)

και του Boston Consulting Group (BCG).

Η συγκεκριμένη έρευνα, η πλέον πλήρης και γνωστή μελέτη σε θέματα

Ανθρώπινου Δυναμικού παγκοσμίως, έχει ως στόχο να εντοπίσει τα

φλέγοντα θέματα για τη βελτίωση των αποτελεσμάτων των HR τμημάτων,

να αποτυπώσει τις μακροπρόθεσμες προοπτικές καθώς και βέλτιστες

πρακτικές σε σημαντικά θέματα του κλάδου, με τελικό στόχο να

ενδυναμώσει τους HR Leaders να οδηγήσουν σε μελλοντικές επιτυχίες τις
επιχειρήσεις τους.
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Leader Series 
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Leader Series 
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❖April 2021

❖November 2021
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Leader Series 
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Leader Series 
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Digital 

Green 
Certificate 

Ο ΣΔΑΔΕ σε συνεργασία με τον 

ΣΕΒ πραγματοποίησαν έρευνα στο πλαίσιο των δράσεων για 

την αντιμετώπιση της πανδημίας του covid-19, με αντικείμενα 

τις επιπτώσεις των εφαρμοζόμενων εθνικών μέτρων στις 

επιχειρήσεις και την εκτιμώμενη επίδραση του σχεδιαζόμενου 

από την Ε.Ε. “Digital Green Certificate – Πράσινο Ψηφιακό 

Πιστοποιητικό”. 

13-15 Μαΐου 2021
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Legal 

Νέο εργασιακό νομοσχέδιο | 

Συνάντηση με τον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Υποθέσεων, κο Κ. Χατζηδάκη με σκοπό

την ενδυνάμωση του ρόλου του ΣΔΑΔΕ και την κατάθεση σχολίων και προτάσεων στα παρακάτω θέματα: 

❖ Προστασία της Εργασίας – Σύσταση Ανεξάρτητης Αρχής «Επιθεώρηση Εργασίας

❖ Κύρωση της Σύμβασης 190 της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας για την εξάλειψη της βίας και παρενόχλησης στον χώρο της 

εργασίας 

❖ Κύρωση της Σύμβασης 187 της Διεθνούς Οργάνωσης Εργασίας για τα Πλαίσιο Προώθησης της Ασφάλειας και της Υγείας 

στην Εργασία 

❖ Ενσωμάτωση της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1158 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 20ής Ιουνίου 2019 για την 

ισορροπία μεταξύ της επαγγελματικής και της ιδιωτικής ζωής». 



2020

Legal
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Leader Series 

Κος Σταύρος Κουµεντάκης

Managing Partner 

Koumentakis & Associates 

Law Firm

«Βία και παρενόχληση  στον χώρο εργασίας»

16..09..2021 Κα ι πάλι μαζί
γιαταεργασιακά!
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Survey
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Leader Series 
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Our members
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1 2 3 4 5

Year 2017 2018 2019 2020 2021

Net ammount 56470 77468 126394 122900 106941

2017 2018 2019 2020 2021

Financial status

Σημαντική σημείωση: 

Όλες οι δράσεις που πραγματοποιήθηκαν το 2021 προσφέρθηκαν στα μέλη μας δωρεάν!



ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ ΧΡΗΣΕΩΣ 

01/ 01 έως 31 /12 / 2021

Α ΕΝΑΡΞΗ ΧΡΗΣΗΣ  01/01/2021: 114,000.79

38.00     ΤΑΜΕΙΟ ΑΘΗΝΑΣ 31/12/2020 328.71

38.00    ΤΑΜΕΙΟ  ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 31/12/2020 305.00

38.03     ΟΨΕΩΣ ΑΘΗΝΑΣ 31/12/2020 89,157.59

38.03     ΟΨΕΩΣ ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 31/12/2020 21,442.36

ΣΥΝΟΛΟ ΔΙΑΘΕΣΙΜΩΝ 111,233.66

ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ 31/12/2020 7,483.33

ΜΕΙΟΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ 31/12/2020 -4,716.20

ΠΛΕΟΝ ΥΠΟΛΟΙΠΟ ΧΡΕ - ΑΠΑΙΤΗΣΕΩΝ 2,767.13

Β 2021      ΕΣΟΔΑ - ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ: 59,244.00

   ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ ΜΕΛΩΝ &ΣΥΝΕΔΡΙΑ 43,910.00

   ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ  ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ & ΣΥΝΕΔΡΑ 8,580.00

    ΕΙΣΠΡΑΞΕΙΣ ΠΡΟΥΓ-ΕΠΟΜ. ΧΡΕ - ΑΠΑΙΤΗΣΕΩΝ 6,754.00

ΣΥΝΟΛΟ ΕΣΟΔΩΝ - ΕΙΣΠΡΑΞΕΩΝ 59,244.00

Γ=(Α+Β)                                                 ΣΥΝΟΛΟ 173,244.79

Δ 2021      EΞΟΔΑ - ΠΛΗΡΩΜΕΣ: -66,865.24

62.04-98    ΕΝΟΙΚΙΟ -ΚΟΙΝΟΧΡΗΣΤΑ -7,881.68 *

60.00  ΑΜΟΙΒΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ-ΠΑΡΟΧΕΣ -34,979.52 *

61.00    ΛΟΙΠΕΣ ΕΚΔΗΛΩΣΕΙΣ& ΣΥΝΕΡΓΑΤΕΣ -5,345.00 *

62.03    ΔΕΗ-ΟΤΕ-ΕΥΔΑΠ (ΓΡΑΦΕΙΟ) -581.77 *

64.00    ΕΞΟΔΑ ΚΙΝΗΣΕΩΣ & ΛΟΙΠΑ (ΓΡΑΦΕΙΟ) -543.06 *

64.01    ΕΞΟΔΑ & ΣΥΝΕΔΡΙΑ  ΘΕΣ/ΝΙΚΗ -940.81 *

64.02     ΥΠΟΤΡ.ΧΟΡΗΓΙΕΣ - ΔΗΜ. ΣΧΕΣΕΩΝ -281.43 *

64.05    ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ-ΣΥΝΕΔΡΙΑ -3,311.00 *

63.98    ΦΠΑ  ΕΚΠΙΠΤΟΜΕΝΟΣ -4,116.41 *

54-55    ΦΠΑ-ΕΦΟΡΙΑ-ΦΜΥ -1,601.50

65    ΕΞΟΔΑ ΤΡΑΠΕΖΩΝ -439.80 *

61.03    ΕΞΟΔΑ HR LEADERS -2,202.70 *

38.00   ΠΛΗΡΩΜΕΣ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ ΠΡΟΥΓ. ΧΡΗΣ. -4,640.56

Ε=(Γ+Δ)   ΣΥΝΟΛΟ -66,865.24 106,379.55

Ζ ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΧΡΕ - ΑΠΑΙΤΗΣΕΩΝ ΧΡΗΣΕΩΣ ΤΗΣ 31/12/2021 562.37

ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ  ΔΙΑΦΟΡΑ΄ ΑΡΧΗ Σ- ΤΕΛΟΥΣ -7,483.33 4,850.00 -2,633.33

ΜΕΙΟΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΔΙΑΦΟΡΑ΄ ΑΡΧΗΣ - ΤΕΛΟΥΣ 4,716.20 -1,520.50 3,195.70

 ΠΛΕΟΝ ΔΙΑΦΟΡΕΣ ΑΠΑΙΤΗΣΕΩΝ-ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ -2,767.13 3,329.50 562.37

Η=(Ε+Ζ)    ΣΥΝΟΛΟ KAΘΑΡΗΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗΣ ΘΕΣΗΣ ΤΗΣ 31/12/2021 106,941.92

ΑΝΑΚΕΦΑΛΑΙΩΣΗ ΚΑΘΑΡΗΣ ΘΕΣΗΣ ΤΗΣ 31/12/2021

ΥΠΟΛΟΙΠΑ ΤΕΛΟΥΣ ΧΡΗΣΕΩΣ  ΤΗΣ 31/12/2021

   ΤΑΜΕΙΟ  ΑΘΗΝΑΣ 31/12/2021 23.71

   ΤΑΜΕΙΟ  ΘΕΣ/ΝΙΚΗΣ 31/12/2021 305.00

   ΟΨΕΩΣ ΑΘΗΝΑΣ 31/12/2021 75,289.44

   ΟΨΕΩΣ ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗΣ: 31/12/2021 27,994.27

ΣΥΝΟΛΑ ΔΙΑΘΕΣΙΜΩΝ ΤΗΣ 31/12/2021 103,612.42

ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΕΛΟΥΣ ΧΡΗΣΕΩΣ 31/12/2021 4,850.00

ΜΕΙΟΝ ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΕΛΟΥΣ 31/12/2021 -1,520.50

ΣΥΝΟΛΟ ΑΠΑΙΤΗΣΕΩΝ - ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΩΝ ΤΗΣ 31/12/2021 3,329.50

KAΘΑΡΗ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΘΕΣΗ ΤΗΣ   31/12/2020 106,941.92 106,941.92

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ Ο ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ ΕΦΟΡΟΣ

ΣΥΝΔΕΣΜΟΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ

          ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΕΛΛΑΔΟΣ
ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΣ-ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΣ ΑΠΟΛΟΓΙΣΜΟΣ
ΧΡΗΣΕΩΣ  2021 (1 ΙΑΝΟΥΑΡΙΟΥ- 31 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 2021)

Α.Φ.Μ.: 090211334



Sponsors & Supporters 2021
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New ERP

Action Aid «Safe at Work»

SEV-IBEPE
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Thank 
you
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